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Pour diffusion immédiate 

Colloque sur l’emploi en régions ressources : les chambres de commerce font 
bénéficier l’ensemble des régions ressources de leurs initiatives gagnantes 

Montréal, le 31 mars 2006 – En conclusion du 2e Colloque Action régions ressources qui a eu lieu cette 
semaine à Québec, la Fédération des chambres de commerce du Québec (FCCQ) ainsi qu’une centaine 
de participants invités, des gens d’affaires et divers observateurs en provenance de toutes les régions 
ressources, se sont mobilisés sur la nécessité de stimuler les échanges entre les réseaux locaux 
d’entrepreneuriat afin de répondre aux problématiques économiques et démographiques spécifiques aux 
régions ressources.  
 
Articulé autour des thèmes de la formation, de l’immigration et de l’entrepreneuriat en régions ressources, 
le colloque a permis de mettre en lumière les difficultés rencontrées, mais aussi et surtout, une multitude 
d’initiatives locales bénéfiques pour le développement d’un bassin de main-d’œuvre qualifiée en région. 
Dans le cadre des discussions, l’arrimage des acteurs et des divers outils relatifs au développement de la 
main-d’œuvre, notamment entre les institutions de formation et les entreprises, est ressorti comme la 
pierre angulaire d’une action porteuse. Parmi les autres pistes de solution, notons un plus grand 
rapprochement avec les populations autochtones, un meilleur accompagnement des jeunes 
entrepreneurs par la mise sur pied de programmes de mentorat et la recherche ciblée de travailleurs 
immigrants répondant aux besoins spécifiques des entreprises en régions ressources.   
 
« Le contexte actuel, caractérisé par l’intensification de la concurrence internationale, nous invite à mettre 
en réseau les forces et les initiatives respectives de l’ensemble des régions ressources afin que chacune 
d’elles puisse profiter des meilleures pratiques », de déclarer le président du comité Action régions 
ressources de la FCCQ, M. Roch Dubé, également président et chef de la direction du Groupe Bell 
Nordiq.  
 
« Dans une volonté affirmée de valoriser le potentiel des régions ressources en tant que milieu de vie et  
d’environnement économique propice au développement et à la croissance, les gens d’affaires ont 
souligné l’importance de profiter des effets de synergie et de mobilisation d’un réseau tel que celui des 
chambres de commerce et de travailler en étroite collaboration avec les CRÉ et les différents acteurs du 
développement régional », d’ajouter la présidente-directrice générale de la FCCQ, Mme Françoise 
Bertrand. 
 
Spécifions que les actes complets du colloque seront disponibles dans les prochaines semaines.   
 
À propos de la FCCQ 
Grâce à son vaste réseau de 164 chambres de commerce, la FCCQ représente 57 000 membres 
exerçant leurs activités dans tous les secteurs de l’économie et sur l’ensemble du territoire québécois. 
Plus important réseau de gens d’affaires et d’entreprises au Québec, la FCCQ est l’ardent défenseur des 
intérêts de ses membres au chapitre des politiques publiques, favorisant ainsi un environnement 
d’affaires innovant et concurrentiel.  
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